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Al Personale Docente I.C. SQUINZANO - Sede
Al Sito dell’istituto

Al’Albo —A.T.

Atti

GRADUATORIA DEFINITIVA CANDIDATI TUTOR

PNRR Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” DM 66/2023 -“Digitali e Competenti”.

CUP: 174D23002460006

CNP: M4C112.1-2023-1222

CIP: MA4C112.1-2023-1222-P-34044

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I’'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n. AOOGABMI. Registro Decreti (R).0000066
recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4
— Componente 1 — del PNRR;

VISTO la nota prot. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

CONSIDERATO I'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” lindividuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

PRESO ATTO dell’Accordo di Concessione prot. AOOGABMI n. 0021028 del 18.02.2024 per la regolamentazione
dei rapporti di attuazione, gestione e controllo del Progetto “Digitali e Competenti” tra il MIM nella
persona del Direttore Generale Simona Montesarchio e il soggetto attuatore IC Squinzano nella persona
della Dirigente Scolastica Loredana De Simone;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 09.02.2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1790 del 22.03.2024 per I'E.F. 2024 del progetto PNRR 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4
— Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - DM
66/2023 — cod. id. prog. M4C112.1-2023-1222-P-34044, per 'importo di 52.393,42 €;

VISTA la delibera n. 13 del 4 aprile 2024 del Consiglio di Istituto relativa all'avvio del Progetto PNRR -Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’'Universita - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation
EU e I'integrazione nel P.T.O.F,;

VISTI i criteri per la selezione del personale interno deliberati dal Cdl nel Regolamento incarichi;

VISTA la necessita di individuare n. 5 docenti TUTOR per la realizzazione del progetto “Digitali e Competenti” -
linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTI il Decreto di avvio per la selezione del personale di cui sopra prot. n. 5823 del 22.10.2024 e I'avviso interno
prot. n. 5824 del 22/10/2024;

TENUTO CONTO delle candidature pervenute nei termini e nei modi previsti dall’Avviso prot. 5824 del 22.10.2024;

VISTA il Verbale della Commissione di valutazione delle candidature acquisita al protocollo con n. 6130 del

31/10/2024;
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 6141 del 31.10.2024;
CONSIDERATO che avverso la graduatoria provvisoria non sono pervenuti reclami entro i termini previsti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»



DISPONE

La pubblicazione, in data odierna, all’albo dell’Istituto e sul sito web, delle graduatorie definitive dei docenti tutor

per la realizzazione dei moduli formativi del progetto PNRR M

—Componente 1 -

icerca

4 — Istruzione e R
do alle Universita — Investimento 2.1. “Didattica

Issione

ili ni

dagli asi

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” DM 66/2023 -“Digitali e
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istruzione

Potenziamento dell’offerta dei servizi di

MA4C112.1-2023-1222-P-34044.

174D23002460006 - CIP:

Gestione tecnico-didattica degli ambienti e degli strumenti tecnologici e metodologie didattiche connesse

PUNTEGGIO TOTALE

75
69
55

Competenze nella gestione di gruppi di lav|
e di organizzazione di percorsi formativi P|
2 max punti 10

10
10
10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

10

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

10
10
10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40
40

32

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per l'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

Fano Lorella

Carrisi Carlo

Cattivera Antonio M.

1
2
3

Educazione Civica digitale, Cittadinanza digitale e curricolo digitale

PUNTEGGIO TOTALE

72
55
42

Competenze nella gestione di gruppi di lave
e di organizzazione di percorsi formativi P
2 max punti 10

10
10
10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max punti
10)

(-]

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

10
10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40

32

28

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per ciascuna
max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

Saliccia Bernardetta

Cattivera Antonio M.

Stefanizzi Flavia

1
2
3

STEM, coding e robotica

PUNTEGGIO TOTALE

72

ICompetenze nella gestione di gruppi di lavoro €
lorganizzazione di percorsi formativi Punti 2 ma
punti 10

10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max punti 10)

©

Per ogni esperienza di tutoraggio in progetti
PON/ PNRR Punti 2 (max punti 10)

10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40

Altre certificazioni informatiche riconosciute
dal MIM Punti 1 per ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo di
studio per I'accesso ai ruoli di appartenenza
PUNTI

Docente

Saliccia Bernardetta

1




Al, robotica, metaverso e cyber sicurezza

PUNTEGGIO TOTALE

69
55
22

ICompetenze nella gestione di gruppi di
lavoro e di organizzazione di percorsi
formativi Punti 2 max punti 10

10
10

Per ogni incarico di Figura di sistema
in progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

(-]

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max
punti 10)

10
10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40

32

12

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al
titolo di studio per l'accesso ai ruoli
di appartenenza PUNTI

Docente

Carrisi Carlo

Cattivera Antonio M.

Schito C. Maria Rosaria

1
2
3

Digitalizzazione didattica e amministrativa

PUNTEGGIO TOTALE

42

Competenze nella gestione di gruppi di
lavoro e di organizzazione di percorsi
formativi Punti 2 max punti 10

10

Per ogni incarico di Figura di sistema
in progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

28

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al
titolo di studio per I'accesso ai ruoli
di appartenenza PUNTI

Docente

Stefanizzi Flavia

1

1. Il presente atto definitivo potra essere impugnata soltanto mediante ricorso al TAR entro 60 giorni o, in

alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni.

Il presente Decreto €& pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione

2.

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e nella sotto-sezione PNRR, al seguente link

https://www.icsquinzano.edu.it/pnrr/994-formazione-personale-scolastico-transizione-digitale-dm-

66-2023 ai sensi della normativa sulla trasparenza.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Loredana DE SIMONE

Firmato da:

Codice fiscale: DSMLDN61M46A662X

DE SIMONE LOREDANA
06/11/2024 12:53:43
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