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Via Brindisi, n.7 — 73018 - Squinzano - (LE) Tel. 0832/521825 Codice fiscale 93058220752
E-mail:leic87000r@istruzione.it - Codice meccanografico: LEIC87000R - sito:www.icsquinzano.edu.it

Al Sito dell’istituto
All’Albo — A.T.

Al Personale Docente- Sede
Fascicolo PN

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Awviso Prot. 59369 del 19.04/2024 FSE+ Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Titolo Progetto “Ben_Essere insieme” cod.
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-211 CUP 174D24000880007-_Pubblicazione graduatorie provvisorie
Tutor.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. del 18 novembre 1923, n. 2440 concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. del 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
Awviso Pubblico prot. AOOGABMI 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate);

VISTA la candidatura n. 1288 del 20.05.24 presentata da questa Istituzione Scolastica relativamente all’avviso
suindicato — Titolo progetto “Ben_Essere insieme”;

VISTO il Decreto Direttoriale AOOGABMI 21 del 07.06.2024 del MIM Unita di missione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza con cui si approvavano le graduatorie relative al suddetto avviso;

VISTA la nota AOOGABMI prot n. 83244 del 12.06.24 con cui il MIM - Unita di missione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — ha autorizzato questa
istituzione scolastica ad attuare il progetto formativo “Ben Essere insieme” cod. progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-211 per un importo di € 51.939,00;

VISTA la nota AOOGABMI prot. n. 87558 del 21.06.2024 del MIM Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza — Autorizzazione progetti — Chiarimento iscrizione a bilancio;

CONSIDERATO che per il progetto relativo all’obiettivo ESO4.6 Sotto-azione A4.A é stato generato il CUP
174D24000880007 e che lo stesso risulta inserito in piattaforma;

VISTE le delibere n. 41 del Collegio dei docenti e n. 19 del Consiglio di Istituto del 14 maggio 2024 di adesione
all’ Avviso suindicato;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 57 del 08.02.2024;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio relativo alle risorse del progetto in oggetto prot. 3862 del 25
giugno 2024,

VISTA la delibera n. 28 del Consiglio di Istituto del 1 luglio 2024 relativa all’avvio del Progetto

“Ben_Essere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-211 e al suo inserimento nel PTOF;

VISTA la nomina RUP acquisita al protocollo con n. 5111 del 26.09.2024;

VISTO I’awviso interno prot. n. 6056 del 29.10.2024 emanato per la selezione per la figura di Tutor per i nove
moduli formativi del progetto suindicato;

PRESO ATTO della scadenza dei termini di presentazione delle candidature;

VISTO il verbale di Valutazione delle candidature per I’affidamento d’incarico per lo svolgimento dell’attivita
di Tutor prot. n. 6335 del 07.11.24;

DISPONE

la pubblicazione, in data odierna, all’albo dell’Istituto e sul sito web, delle graduatorie provvisorie relative
alla figura di Tutor - Avviso Prot. 59369 del 19.04/2024 FSE+ Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Titolo Progetto “Ben_Essere insieme”.
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Graduatoria modulo

PUNTEGGIO TOTALE

72

Per ogni incarico di Docenza in progetti
PON/PNRR Punti 2 max punti 10

10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

e righe!

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Teatro tra.....

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

SALICCIA BERNARDETTA

1

Graduatoria modulo

L’Arte tra le mani

PUNTEGGIO TOTALE

22

Per ogni incarico di Docenza in progetti
PON/PNRR Punti 2 max punti 10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

12

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

SCHITO C.M. ROSARIA

1

Graduatoria modulo

PUNTEGGIO TOTALE

55

10

Per ogni incarico di Docenza in
progetti PON/PNRR Punti 2 max punti
10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Fun with English

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

SARINELLI ANNA RITA

CASTRIGNANO’ ANNA CHIARA

1
2

Graduatoria modulo

ESPLORIA_AMO CON LA MUSICA

PUNTEGGIO TOTALE

27
50
29

Per ogni incarico di Docenza in progetti
PON/PNRR Punti 2 max punti 10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

>

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

18
40
18

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

TAFURO A. MORENA*

DE VINCENTIS SIMONETTA
NARDELLA NICOLETTA

1
2
3

Ite, come previsto

1 COINVOo

.

La docente Tafuro A. Morena ha la precedenza in quanto docente delle class

Avviso

dall’




Graduatoria modulo
Musical mente Insieme

PUNTEGGIO TOTALE

50
29

Per ogni incarico di Docenza in progetti
PON/PNRR Punti 2 max punti 10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

=]

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40
18

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

DE VINCENTI SIMONETTA
NARDELLA NICOLETTA

1
2

Graduatoria modulo

PUNTEGGIO TOTALE

19

Per ogni incarico di Docenza in progetti
PON/PNRR Punti 2 max punti 10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

12

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Sport e Ben _Essere

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

EPIFANI SIMONA ENRICA

1

Graduatoria modulo

Coloria Amo

PUNTEGGIO TOTALE

22

Per ogni incarico di Docenza in progetti
PON/PNRR Punti 2 max punti 10

Per ogni incarico di Figura di sistema in
progetti PON/PNRR - Punti 2 (max
punti 10)

Per ogni esperienza di tutoraggio in
progetti PON/ PNRR Punti 2 (max punti
10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

20

Altre certificazioni informatiche
riconosciute dal MIM Punti 1 per
ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo
di studio per I'accesso ai ruoli di
appartenenza PUNTI

Docente

MIGLIETTA ANTONIETTA

1

Avverso le presenti graduatorie provvisorie € ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro cinque

giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, in assenza di reclami, o esaminati eventuali

ricorsi, ’atto diventa definitivo e potra essere impugnato con ricorso da inoltrare al TAR o, in

alternativa, al Capo dello Stato, nei termini previsti dalla normativa vigente.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Loredana DE SIMONE

Codice fiscale: DSMLDN61M46A662X

DE SIMONE LOREDANA
08/11/2024 09:48:19

Firmato da:
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