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ISTITUTO COMPRENSIVO SQUINZANO

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado
V. Moretto, n.1 - 73018 - Squinzano - (LE) Tel. 0832/785213- 0832/789262 Codice fiscale 93058220752
E-mail:leic87000r@istruzione.it-Codice meccanografico: LEIC87000R sito:www.comprensivo Squinzano. edu.it

Squinzano, 08 Settembre 2021

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa - Asse I - Istruzione —
Obiettivo Specifico 10.2 ~Miglioramento delle competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.2
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sotto Azione 10.2.2A

Competenze di base. - Autorizzazione progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-300 -
“COMPETENTI PER IL FUTURO” - nota MIUR AOODGEFID/22747 del 01/07/2019. CUP
178H18000780007.

Verbale esito Reitero selezione Referente per la Valutazione, Tutor (moduli formativi “English
for future” e “Libri in liberta”) ed Esperto (modulo formativo “Libri in liberta) — progetto: PON
FSE cod. 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-300.

II giorno 08 settembre 2021 alle ore 14:30 presso la sede centrale dell’Istituto Comprensivo
SQUINZANO, si riunisce la Commissione preposta alla valutazione delle candidature pervenute a
seguito di reitero avvisi interni per la selezione delle figure professionali, richieste per I’attuazione
dei moduli formativi del progetto PON FSE cod. 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-300 “COMPETENTI
PER.IL FUTURO™.

La commissione nominata e convocata dalla DS (con prot. n. 4301 del 08.09.2021) risulta
cosi composta:

e Prof.ssa Loredana DE SIMONE - Dirigente Scolastico;

e Sigra Maria Rosaria D’ELIA — DSGA,;

e Sig.ra Rosanna Micello — Assistente Amministrativa;
tutti i componenti risultano presenti.

Presiede la D.S., prof.ssa Loredana De Simone; funge da segretario verbalizzante: il DSGA,
Maria Rosaria D’Elia.

La Commissione avvia i lavori esaminando le candidature pervenute in relazione al reitero avviso
interno prot. n. 4017 del 24.08.2021.

[.C. SQUINZANO

C.F. 93058220752 C.M. LEIC87000R
LEIC87000R - .C. SQUINZANO
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Il Presidente, accerta che sono pervenute nei termini previsti dal bando di cui all’oggetto, e per i

moduli di seguito indicati, le seguenti candidature per la figura di Tutor:

Modulo

“ENGLISH for future”

“LIBRI IN LIBERTA™”

Data
27/08/2021

01/09/2021

N. Prot.

4052

4103

Cognome e Nome

CARRISI CARLO

SOLAZZO ANNA

La commissione procede, quindi, con le operazioni di valutazione dei titoli dei candidati ammessi,

redigendo, per ciascun modulo, le graduatorie provvisorie di seguito riportate:

Graduatoria modulo “English for Future”

PUNTEGGIO TOTALE

63

Per ogni incarico di ESPERTO in un progetto
PON Punti 2 (max punti 10)

Per ogni incarico di Facilitatore efo
Valutatore in un progetto PON
Punti 2 (max punti 10)

Per ogni esperienza di progettaz. PON
Punti 5 (max punti 25)

Per ogni esperienza di tutoraggio in un
progetto PON Punti 2 (max punti 10)

10

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

40

Altre certificazioni informatiche ricnosciute
dal MIURPunti 1 per ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo di
studio per l'accesso ai ruoli di appartenenza
PUNTI 3

(8]

Docente

20

1 | CARRISI CARLO

Graduatoria modulo “Libri in liberta”

PUNTEGGIO TOTALE

14

Per ogni incarico di ESPERTO in un progetto
PON Punti 2 (max punti 10)

Per ogni incarico di Facilitatore e/o
Valutatore in un progetto PON
Punti 2 (max punti 10)

Per ogni esperienza di progettaz. PON
Punti 5 (max punti 25)

Per ogni esperienza di tutoraggio in un
progetto PON Punti 2 (max punti 10)

Per ogni anno di servizio di ruolo
Punti 2 max punti 40

14

Altre certificazioni informatiche ricnosciute
dal MIURPunti 1 per ciascuna max punti 3

ECDL FULL STANDARD Punti 3

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo di
studio per I'accesso ai ruoli di appartenenza
PUNTI 3

J

Docente

ZO

1 | SOLAZZO ANNA

La commissione procede alla disamina delle candidature pervenute in relazione al reitero avviso

interno prot. n. 4018 del 24.08.2021. II Presidente, accerta che € pervenuta nei termini previsti dal

bando di cui all’oggetto, per il modulo di seguito indicato, la seguente candidatura per la figura di

Esperto:

Modulo

“LIBRIIN LIBERTA™™

Data
01/09/2021

N. Prot.

4099

Cognome e Nome

MARRA ANTONELLA ADELE




2

La Commissione procede con le operazioni di valutazione dei titoli del candidato ammesso

redigendo, la graduatoria di seguito riportata:

Graduatoria modulo “Libri in liberta”

PUNTEGGIO TOTALE

27

Esperlenza di tutoragglo in Progetti PON: per ogni
esperienza Punti 1 (max punti 5)

pocenza in Progetti PON: punti 2 (max punti 10)

Per ogni esperienza di progettazione PON
Punti 5 (max punti 25)

Docenza nella scuola del primo ciclo o
esperienze lavorative nel settore d‘intervento:
punti 1 per ogni anno (max punti 10)

10

Altre Certificazioniinformaticahe riconosciute dal
MIUR punti 1 per ciascuna (max punti 3)

Possesso ECDL FULL STANDARD: punti 3

Corsi di formazione inerenti il progetto da attuare
(Min. 25 ore): punti 2 - max 6

Magter universitario coerente con la tipologia della
Propesta; punti 2 (max punti 6)

Abilitazione insegnamento: punti 1 (max punti
2)

Ioneita in Concorso a cattedra per esami e titoli
per laccesso al ruolo di docente: punti 3

Titolo di studio non specifico (Laurea): punti 1

Titelo di studio specifico (Diploma): punti 3

3

Titolo di studio specifico (Laurea): punti 5

/

Docente

MARRA

ANTONELLA ADELE

Ultimata la procedura di valutazione per le figure di Tutor ed Esperto, la commissione procede alla

disamina delle candidature pervenute in relazione al reitero avviso interno prot. n. 4016 del

24.08.2021. Il Presidente, accerta che ¢ pervenuta, nei termini previsti dal bando di cui all’oggetto,

la seguente candidatura relativamente alla Figura di Referente per la Valutazione:

=
(o]
IS
(@)Y
S
=
8
o
o)
o™
(0]
-]
<
——
@
T
(=™
7
<
2
o (2
£ |4
z
em
L
£ |«
£ |
2|2
CC
o
=
=
QL
7]

Si procede con le operazioni di valutazione dei titoli del candidato, come di seguito riportato:

PUNTEGGIO TOTALE

Do cenza (ESPERTQ) in Progetti P.O.N: punti 2
(max punti 10)

Per ogni incarico di Facilitatore e/o Valutatore in un
progetto P.O.N.: Punti 2(max punti 10)

Per ogni esperienza di progettazione P.O.N.
Punti 5 (max punti 25)

Esperienza di tutoraggio in Progetti P.O.N.:
per ogni esperienza Punti 2 (max punti 10)

Altre Certificazioni informatichericonosciute dal MIUR
Punti 1 per ognuna max punti 3

Possesso ECDL FULL STANDARD
Punti 3

Corsi di formazione specifici sulla
gestione/organizzazione PON:
Punti 2 per ogni corso max punti 10

Diploma di Laurea: punti 3

Docente

ZO

1 | SCHITO COSIMA MARIA

Le presenti graduatorie sono trasmesse alla Dirigente Scolastica per i provvedimenti di competenza.



Il presente verbale ¢ pubblicato sul sito WEB dell’Istituto, nell’apposita sezione PON del
sito, raggiungibile dal link “PON 2014-2020” nella home page del sito WEB. Alle ore 16:00,
redatto il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto, la seduta ¢ tolt

I componenti:

Dsga Maria Rosaria D’ELIA

Ass. Amm. Rosanna MICELLO

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Loredana DE SIMONE

Firmato da:

DE SIMONE LOREDANA

Codice fiscale: DSMLDN61M46A662X
09/09/2021 10:55:02
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