
 

                                                                                                                                                          Al Sito dell’istituto 
                                                                                                                                                                      All’Albo – A.T. 
                                                                                                                                                                                Al D.sga 
                                                                                                                                                                                        Atti 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. 

n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 

2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”-  Titolo progetto “ Tutti in…azione!” - cod. id. 10.2.2A – FSEPON- PU -2024- 

259 - CUP I74D23002450001 – Graduatoria definitiva  personale ATA. 

                                                                     LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle    
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti    fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”                
   emanato nell’ambito dell’Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)– Obiettivi Specifici 10.2 –  

           Azione 10.2.2 del Programma Operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020;                 
CONSIDERATO che dall’Allegato 2 del D.M. 176 Agenda Sud - risulta assegnato a questo Istituto un 

finanziamento di € 69.898,80hh per la realizzazione della linea di investimento Asse I- Istruzione – Fondo 

I.C. SQUINZANO
C.F. 93058220752 C.M. LEIC87000R
A265EEB - 	I.C. SQUINZANO

Prot. 0001674/U del 19/03/2024 10:54



Sociale Europeo (FSE)– Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 del Programma Operativo nazionale “Per la 

scuola” 2014-2020; 

VISTA la Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’Istruzione e   del 

Merito del 30 agosto 2023, n. 176;  

VISTE le delibere degli OOCC ed integrazione del PTOF;   

CONSIDERATO che per il summenzionato progetto relativo all’ambito dell’Asse I - Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE)– Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 del Programma Operativo nazionale “Per la scuola” 

2014-2020 - Sottoazione 10.2.2A Competenze di base - è stato generato il CUP I74D23002450001 e che lo 

stesso risulta inserito in piattaforma; 

VISTA la Candidatura N. 1091283 presentata da questa Istituzione Scolastica il 9 gennaio 2024 - (DM 176 del 

30/08/2023) - Agenda Sud - Titolo progetto “Tutti in ……AZIONE!”; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024 avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse 1 – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 

10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa. Autorizzazione 

progetti - cod. id. 10.2.2A – FSEPON- PU -2024- 259; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 09/2/2024 prot. n. 819;  

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di avvio e di assunzione nel PTOF del progetto “Tutti in 

…Azione!”, n. 11 del 09/02/2024; 

VISTA la necessità di individuare il personale ATA  di supporto alla realizzazione delle azioni relative ai percorsi 

progettati; 

VISTO l’avviso interno prot. n. 1236 del 04/03/2024;  

TENUTO CONTO delle candidature pervenute; 

CONSIDERATA la valutazione delle stesse prot. n 1581 del 14.03.2024; 

VISTA la graduatoria provvissoria prot. n. 1582 del 14/03/2024; 

CONSIDERATO che non è pervenuto alcun reclamo in merito alla succitata graduatoria provvisoria; 

 

DISPONE 

 
                La pubblicazione in data odierna, all’Albo dell’Istituto e sul sito web www.comprensivosquinzano.edu.it, della 

seguente graduatoria definitiva relativa al profilo di A.A., Avviso Prot. 1236 del 04.03.2024: 

 

 
CRITERI E PUNTEGGIO 

Roma 
M. 
Costanza 

Perrone M. 
Antonietta 

Per ogni anno di servizio quale Assistente Amministrativo, a 
tempo indeterminato, presso Istituzioni Scolastiche ed 
Educative Statali 

Punti 1 
max 10 punti 

          10              10 

Competenze informatiche/ Gestione piattaforme Punti 2 
max 10 punti 

10 10 

Frequenza in corsi di formazione afferenti la tipologia 
dell’intervento 

Punti 2 
max 10 punti 

2 / 

Per ogni incarico inerente attività di supporto 
amministrativo in progetti finanziati dal Fondo Sociale 
Europeo, bandi CIPE, bandi regionali, provinciali e comunali. 

    Punti 2 
max 10 punti 

8 / 

 

Il presente atto definitivo potrà essere impugnato mediante ricorso al TAR entro 60 giorni o, in alternativa, ricorso 

straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni. 

 

                                                                                                           La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Loredana DE SIMONE 

http://www.comprensivosquinzano.edu.it/
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